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M_ensagem da Direcao

Com grande alegria e senso de gratidao, apresentamos o Relatério Anual
de Atividades referente ao ano de 2025. Este periodo foi marcado por desafios
significativos, mas também por importantes conquistas que fortaleceram nossa
esperanga e renovaram Nosso COMPromisso com a construcao de um futuro mais
digno e solidario.

Mesmo diante das adversidades, nossa equipe, juntamente com parceiros
e colaboradores, demonstrou um empenho admiravel na promoc¢ao de acgdes
concretas voltadas ao enfrentamento da pobreza em todas as suas dimensdes.
Este relatdrio reflete o esforco continuo de todos aqueles que acreditam
na transformacao social por meio da solidariedade, da fraternidade e da busca
pela justica e pelo bem comum.

O ano gque passou proporcionou valiosas oportunidades para estreitarmos vinculos,
fortalecermos parcerias e buscarmos solu¢cdes inovadoras para os desafios
enfrentados. Nesse caminho, seguimos inspirados pelo carisma Kolping e pelos
ensinamentos do nosso fundador, o Beato Adolph Kolping, que continuam sendo
fonte de motivagao e direcionamento para nossa missao.

Sabemos que os préoximos anos ainda trarao novos desafios, porém seguimos
confiantes e determinados a enfrenta-los com responsabilidade, dedicagcao
e amor ao proximo. Acreditamos na for¢ca da unidao e contamos com todos aqueles
que compartilham dos nossos valores para continuarmos avancando em Nossos
objetivos e ampliando nosso impacto social.

Nossos esfor¢cos foram enriquecidos por parcerias e também pelo apoio constante
de amigos e colaboradores que caminham conosco ha tantos anos. Essa uniao
de forcas nos permite enxergar um horizonte ainda mais promissor para a atuagao
da KOLPING BRASIL e para o desenvolvimento dos programas e projetos realizados
em diversas regides do pais.

Todas essas realizagcdes s6 se tornaram possiveis gragas ao comprometimento
dos associados, voluntarios, doadores, colaboradores e parceiros, cuja participagcao
foi essencial para o sucesso de nossas iniciativas e para a continuidade
do nosso trabalho.

Seguimos empenhados em desenvolver ac¢des sociais solidas, coerentes com
0s principios e valores da nossa instituicao, buscando constantemente aperfeicoar
nossas praticas e ampliar o impacto positivo na vida das pessoas e comunidades
gue acompanhamos.

Convidamos vocé a continuar caminhando conosco nesta missao, somando esforcos
em espirito de fraternidade, cooperagcao e compromisso social, para construirmos
juntos uma sociedade mais justa, humana e solidaria. Iniciamos um novo ciclo
com fé, esperanca e coragem, confiantes na for¢ca da coletividade em favor
de uma causa maior.

E com imensa satisfacdo que compartilhamos este relatério com vocé. Desejamos
gue sua leitura seja inspiradora e que os resultados e projetos aqui apresentados
fortalecam ainda mais nossa parceria em favor daqueles que mais necessitam.
Acreditamos que, unidos, podemos promover transformag¢des ainda mais
significativas e continuar levando esperanca e dignidade a muitas vidas.

Desejamos uma boa leitura!
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I-Tpresentaqﬁo

A KOLPING BRASIL é uma associacao catdlica sem fins lucrativos que atua
nasuperacaoda pobreza,tanto material quantoespiritual, por meiodeformacao
e trabalho. Seus programas e projetos visam colaborar para a erradicacao
da pobreza em todas as suas formas.

CAUSA

Superacgao da pobreza

VISAO

Constituir uma sociedade evangelizada
e justa em que todos tenham oportunidades
de autorrealizagao e uma vida digna.

MISSAO

Transformar as realidades sociais no exercicio
da cidadania através do desenvolvimento
profissional, ambiental, cultural, religioso
e comunitario.

VALORES

Fé em Cristo, solidariedade, honestidade,
responsabilidade e qualidade.
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Fundada na Alemanha
em 1849, a Kolping ¢é uma organizacao internacional presente
em 62 paises com mais de 400 mil associados em todo o mundo.

A Kolping atua no Brasil desde 1923, quando chegou sua primeira
unidade no pais. Desde entao desenvolve projetos que auxiliam
as pessoas a terem uma vida mais digha por meio de formacao e trabalho.

No Brasil, a organizacao da Federacao
Kolping em ambito Nacional se deu oficialmente em 1973, quando
as distintas unidades Kolping passaram a ser coordenadas
pela KOLPING BRASIL.

Desde a sua fundacao até hoje, milhares
de pessoas foram atendidas pelos projetos da Kolping, elevando a sua
condicao social, cultural, profissional e espiritual.



Brincipais
indicadores

Atuando diretamente na superacao da pobreza,
a KOLPING BRASIL apresenta os seguintes numeros

de 2025.
L L
i , ;mil 1 ,3mil
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Unidades locais
por Estado

08 - Norte

83 - Nordeste

09 - Centro-oeste
37 - Sudeste

14 - Sul

unidades
N° de CKs ativas 1 51 presentes
Pl
m— - S [ J
I o sc
N cE :
T B @\’f 108 Municipios
I M, PE

N MA,TO
| 49 Dioceses
N Ms, PA, PR

I R): AL, ES, RO, RS

146 Paréquias
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Estrutura Organizacional

Toda a constituicdo da KOLPING BRASIL parte de seus associados efetivos
gue estao vinculados as unidades locais denominadas Comunidades Kolping.
Eles tém o direito de votar e ser votados. Assim, nas assembleias
das Comunidades, elegem as Diretorias Locais que tém o papel
de dirigir essas unidades.

A instancia que coordena as unidades locais é denominada Kolping
Estadual, por sua vez, temm uma diretoria que €& eleita nas assembleias
estaduais pelos associados efetivos daguele estado.

Por fim, a Federacao Nacional é denominada KOLPING BRASIL e é dirigida
pela Diretoria Executiva Nacional que é eleita nas Assembleias Gerais Nacionais
pelos associados efetivos que sao delegados para representar cada estado do pais.

Subordinado a Diretoria Executiva Nacional, existe o Escritério Nacional que
€ composto por profissionais contratados para executar suas deliberagdes.

10 Il 2025



ASSEMBLEIA
GERAL

DIRETORIA
NACIONAL
EXECUTIVA

KOLPING ESTADUAL

12 - Coordenacdes
Estaduais Formalizadas

06 - Equipes de
Coordenacao Estadual

COMUNIDADES KOLPING
151 - Unidades Locais

CONSELHO
FISCAL

ESCRITORIO
NACIONAL

2025 N




Forma de Aﬁaqﬁo Social

No Brasil, a Kolping atua em 3 instancias

o
Nacional
Kolping Brasil

Tem o papel de assessorar as instancias estaduais e locais
a desempenharem o0s seus papéis. Para isso, realiza acdes
de captagao de recursos para o0s projetos locais,
desenvolve subsidios e materiais de apoio, promove
treinamentos, capacitacao técnica e humana para
seus membros.

N\

_Estadual

Kolping Estadual

Sua principal fungao é animar, coordenar e assessorar
administrativamente as unidades Kolping locais que es-
tao presentes em seu Estado e ser o elo de ligagao entre
a Federacao Nacional e as Comunidades Kolping locais.
Também podem executar projetos diretamente para atender
as necessidades locais.

AN

iocal

Comunidades Kolping

S3do as unidades locais da Kolping que desenvolvem
atividades tanto para os publicos atendidos nos projetos
sociais, atuando na superacao da pobreza quanto acdes
de formacdo e convivéncia para os associados Kolping.
Portanto, a maior parte da acao social da Kolping acontece
nas Comunidades Locais.

\_
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DESENVOLVIMENTO DE
CRIANGCAS E ADOLESCENTES

;ogramas Sociais

Atuando pela
superacao
da pobreza

As Comunidades Kolping identificam as prin-
cipais necessidades sociais em diferentes
dreas do pais e desenvolvem projetos com
impacto transformador. Todos esses projetos
fazem parte de 5 programas sociais da KOLPING
BRASIL, que captam recursos para a execugao
dessas iniciativas.

FORMAGAO DE JOVENS, ADULTOS
E EMPREENDEDORISMO

COMBATE A FOME
E A SECA

PROMOGAO INTEGRAL
DA FAMILIA

DESENVOLVIMENTO
COMUNITARIO

2025 13




Atendimentos realizados
por todas as unidades
Kolping no Brasil

Estes sao os nUmeros consolidados de todo o Brasil no ano de 2025.
Leva em conta os nUmeros somados da Federacdo Nacional com
os referentes as Kolping Estaduais e Comunidades Kolping Locais.

Para a superacao da pobreza, por meio de formacao e trabalho,
as Comunidades Kolping e Kolping Estaduais empenharam-se
intensamente e desenvolveram diversos projetos que tiveram um
impacto significativo no Brasil.

151 18 108

UNIDADES ESTADOS MUNICIPIOS

275 mil beneficiadas
... 55 mil (... 220 mil

diretamente indiretamente

Atendimentos

3,1 milhoes .
realizados

Recursos
destinados

23,8 milhoes
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Numeros por
rograma social

Referentes aos atendimentos realizados
pela Federagao Nacional em 2025.

2025 15




PROGRAMA

Desenvolvimento de
criancas e adolescentes

O Programa de Desenvolvimento de Criancas
e Adolescentes tem um papel essencial na pro-
mocao da dignidade, protecao e inclusao social
de criancas e jovens em situacao de vulnerabi-
lidade. Por meio de ag¢des educativas, culturais,
esportivas e de convivéncia, o programa busca
oferecer oportunidades que contribuam para
a constru¢cao de um futuro mais digno e cheio
de esperanca para eles e suas familias.

Em muitas regides do Brasil, criancas e adoles-
centes ainda enfrentam desafios relacionados
a pobreza, a desigualdade social e a falta de acesso
a direitos basicos, ficando expostos a diferentes
situacdes de risco e violéncia. Diante dessa reali-
dade, torna-se indispensavel desenvolver iniciati-
vas que fortalecam a protegao social e incentivem
o desenvolvimento humano de forma integral.

Com esse propdsito, a Kolping realiza projetos
voltados a educacao, cidadania, cultura, esporte
e atividades de contraturno escolar, proporcio-
nando espacos seguros de aprendizagem, con-
vivéncia e crescimento. As acdes desenvolvidas
buscam estimular valores humanos, fortalecer
vinculos familiares e comunitarios e incentivar
O protagonismo das criancas e adolescentes
em suas comunidades.

Ao investir no desenvolvimento integral desses
jovens, contribuimos para que descubram seus
talentos, ampliemm suas perspectivas de vida
e se tornem agentes de transformacao social,
capazes de construir uma sociedade mais justa,
solidaria e fraterna.

16 2025




Numeros referentes aos
atendimentos realizados pela
Federacido Nacional em 2025

v ©9

Estados Municipios
brasileiros participantes

14 :.672

Entidades Atendimentos
atendidas realizados

913.464

Pessoas
beneficiadas
P 2,244 ... 11.220

diretamente indiretamente
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Este programa tem por objetivo oferecer
conhecimentos e habilidades que permitam
aos jovens e adultos acessar trabalho e renda,
possibilitando uma vida digna.

Com a conjuntura econdmica atual, o mercado
de trabalho para os jovens no Brasil tem sido cada
vez mais complexo. A baixa qualidade da edu-
cagao com as poucas oportunidades de exercer
uma primeira profissao, fazem com que os jovens
carentes do Brasil tenham muita dificuldade para
se inserir no mercado de trabalho, principalmente
guando estdo afastados dos centros urbanos.

Justamente por conta da falta de trabalho e renda,
mMuitos jovens acabam ingressando no crime, no
trafico de drogas, em atividades ilicitas e violentas,
prejudicando seu futuro e as pessoas a sua volta.

Além disso, existem adultos com plenas con-
dicdes fisicas e psicoldégicas para exercer uma
profissdo, mas por conta do analfabetismo ou
da falta de qualificacao técnica, acabam ficando
a margem do mercado de trabalho, sem ter con-
dicdes de sustentar suas familias dignamente.

Para superar essa situacao, a Kolping, atraveés
do Programa Formacao de Jovens, Adultos
e Empreendedorismo, desenvolve projetos de for-
macao profissional, geragao de trabalho e renda,
alfabetizacao de jovens e adultos, intercambio
cultural, empreendedorismo econémico e social
e desenvolvimento de trabalhadores autébnomos.

O trabalho gera oportunidade de superacao da
pobreza e de todos os males que a acompanham.

Através dele, muitas familias elevam sua con-
dicao de vida no aspecto econdmico, material
e, principalmente, recuperam a dignidade e auto-
estima que haviam perdido.




Numeros referentes aos
atendimentos realizados pela
Federacido Nacional em 2025

v 8 ®16

Estados Municipios
brasileiros participantes

23 1104

Entidades Atendimentos
atendidas realizados

£13.020

Pessoas
beneficiadas
i..2.170 :...10.850

diretamente indiretamente
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Combate a fome
e a seca

Por meio deste programa sao construidas
cisternas, produzidas hortas e também quintais
produtivos que colaboram para a sobrevivén-
cia nutricional e geragcao de renda das familias.

A maior parte da area rural do Brasil sofre com
a precariedade de infraestrutura: faltam escolas,
hospitais e oportunidades de emprego. As fami-
lias que constituem nucleos Nno campo precisam
criar suas proprias formas para sobreviver. Essa
situagao se agrava ainda maisem lugares no semi-
arido nordestino, que por terem permanente falta
de agua doce e que, para tornar a vida possivel, &
preciso aproveitar a dagua das chuvas que caem na
regiao com pouca regularidade, por conta da seca.

A maior parte da populagcao que vive nessas re-
gides sobrevive da agricultura e criacao de ani-
mais, e para ajudar a transformar suas realida-
des, a Kolping, através do Programa Combate a
Fome e a Seca, desenvolve projetos de agricultura
e pecuaria familiar e de convivéncia no semiarido.

Pormeiodeste programasaoconstruidascisternas
gue coletam e armazenam agua captada das chu-
vas; as familias recebem formacao para armaze-
nar, tratar e utilizar a agua de maneira sustentavel.
Também sdo produzidas hortas e quintais produti-
VvOs gque colaboram para a sua sobrevivéncia nutri-
cional e geracao de renda dasfamilias, que podem
vender os alimentos excedentes de sua producao.

Neste programa, as familias também aprendem
a gerar renda através de avicultura, reproducao
e venda de animais, produgao de artesanatos
e produtos caseiros, e desenvolvimento de pe-
guenos empreendimentos produtivos.

20 2025




Numeros referentes aos
atendimentos realizados pela
Federacido Nacional em 2025

v 2 @ 2

Estados Municipios
brasileiros participantes

L& 192

Entidades Atendimentos
atendidas realizados

©) 486

Pessoas

diretamente indiretamente
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PROGRAMA

Promocgao integral
da familia

Este programa tem o objetivo de fortalecer a fun-
¢cao protetiva da familia e seus membros que es-
tao em situacao de risco e vulnerabilidade social.

A familia é fundamental para o desenvolvimento
do ser humano, lugar em que se comeca a formar
a identidade, onde se aprende a conviver com
outras pessoas, recebe os primeirosvalores,conhe-
cimentos e percepgdes sobre a vida e o mundo.

Levando em consideragcao a importancia da fa-
milia, a Kolping, através do Programa Promo-
cao Integral da Familia, desenvolve projetos
de atendimento psicossocial, apoio a moradia,
assisténcia a pessoas com deficiéncia, promo-
¢cao da terceira idade, assisténcia emergencial
e projetos voltados a mulheres e imigrantes.

Esses projetos tém o objetivo de fortalecer a fun-
¢ao protetiva da familia e seus membros, que
estao em situacao de risco e vulnerabilidade, for-
necendo atendimento socioassistencial quando
necessario, visando potencializar a autonomia
e o protagonismo dos individuos, contribuindo,
dessa forma, para a melhoria da qualidade de vida
da familia e da sociedade como um todo.

22 [ 2025




Numeros referentes aos
atendimentos realizados pela
Federacido Nacional em 2025

v 5 @®10

Estados Municipios
brasileiros participantes

10 5480

Entidades Atendimentos
atendidas realizados

©) 4344

Pessoas
beneficiadas
i..3.620

diretamente indiretamente
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PROGRAMA

Desenvolvimento
comunitario

Este programa desenvolve capacitagao
de liderancas, formacgdo sociopolitica e asso-
ciativa, negdcios sustentaveis, eventos e garan-
te a estrutura de suporte aos projetos sociais.

E através de formacdes que a Kolping
desenvolve pessoas para se tornarem lide-
res comunitarios que contribuem para a su-
peracao da pobreza nas realidades locais.

Todo o desenvolvimento das atividades, projetos
e formacao de liderancas acontecem no espaco
fisico das unidades Kolping, que necessitam de
infraestrutura adequada, material de comunica-
¢ao, estrutura pessoal e técnica para que as agdes
de superacao da pobreza ocorram efetivamente.

Assim, o Programa Desenvolvimento Comunita-
rio procura viabilizar que a estrutura que da su-
porte aos projetos sociais seja garantida como:

Capacitacao de liderangas, formacao asso-
ciativa e sociopolitica, aquisicdao de equipa-
mentos, reforma ou construgcao de unidades,
negocios sustentaveis, realizacao de eventos, in-
vestimento em pessoas, materiais de comunica-
¢ao e despesas de suporte aos projetos sociais.

E através dessas acdes de formacdo e convi-
véncia para os associados e lideres Kolping que
é possivel mobilizar pessoas para a causa da supe-
racao da pobreza, fazendo com que a agao social
da Kolping aconteca efetivamente, transforman-
do as realidades sociais.

24 [l 2025
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Numeros referentes aos
atendimentos realizados pela
Federacido Nacional em 2025

V18 © 48

Estados Municipios
brasileiros participantes

185 ::1.584

Entidades Atendimentos
atendidas realizados

2 13.812

Pessoas
beneficiadas
i..2.302 ... 11.510

diretamente indiretamente

2025 25



Sustentabilidade
e Meio Ambiente

A KOLPING BRASIL trabalha a Sustentabilidade e Meio Ambiente como
um tema transversal que influencia todos o0s seus programas sociais.

Sao centenas de projetos sociais ligados ao desenvolvimento
de criancas e adolescentes, formacao de jovens e adultos, combate a fome
e a seca, promogao integral da familia e desenvolvimento comunitario
que promovem, anualmente, a sustentabilidade econdmica e ecoldgica,
a protecao e melhoria do meio ambiente, em diversas cidades do pais.

A KOLPING BRASIL também desenvolveu projetos especificos de educacao
ambiental, com palestras, atividades de reciclagem, visitas técnicas de estudo
ao meio ambiente, feiras ambientais, hortas comunitarias com criancas € mulheres,
construcao de casas de sementes, oficinas de formacao de gerenciamento
de recursos hidricos e a construcdao de cisternas para armazenamento
e consumo de agua da chuva.

Todas estas acdes sao voltadas para a universalizacdo do conhecimento
e a responsabilidade social, econémica e ambiental.

26 [l 2025



®
Indicadores
® Principais numeros da atuacao em
35 m I sustentabilidade e meio ambiente:

Pessoas Numero de Estados
beneficiadas por regido

...6.000 ...29.000
diretamente indiretamente 02 - Norte

06 - Nordeste
01 - Centro-oeste

{:\-5 02 - Sudeste
<[/ Estados
envolvidos

11 . S30 Paulo

- Minas Gerais

Estados - Para
brasileiros - Tocantins
- Mato Grosso
- Alagoas
- Piaui
- Ceara
- Pernambuco
44 - Bahia
- Maranhao

Entidades
atendidas

2025 M 27




M_arketing @
Comunicacio

Por meio das midias sociais, a KOLPING BRASIL busca ampliar sua rede e tem
promovido constantemente belos exemplos de criancgas, jovens e familias que
sdo atendidas diariamente por suas unidades. O objetivo é informar, conscientizar
e engajar cada vez mais pessoas, na causa da superagao da pobreza no Brasil.
Portanto, vocé é convidado a conhecer, seguir, compartilhar, curtir e comentar
nas midias sociais da KOLPING BRASIL.

3.387 1.431 3.722
Seguidores J Seguidores -\- Seguidores
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Financas

O volume de receitas
., [ ] ~

de 2025 foi: R$ 4,4 milhdes

Para assegurar a sustentabilidade de sua acao

social, a Kolping Brasil realiza diferentes estraté-
600/ gias de captagao e geracao de recursos, que estao

(1] organizadas em trés dimensoes:

Doacoes de pessoas fisicas e juridicas.

Desenvolvimento de parcerias e agdes com

foco em doacgao para programas, projetos

e servicos voluntarios.

Geracgao de Receitas proprias.

Venda de produtos e materiais institucionais,
arrecadacao de taxa de associados e locagao
de imoveis.

Aplicacdes financeiras.

Gestao responsavel de aplicagdes financeiras
para colaborar com a sustentabilidade
institucional.

As despesas

foram de: R$4,z milhoes
59%

Programas e projetos

21%

Administrativas

20%

Recursos Humanos

2025 29



COMO AJUDAR?

Faca parte do combate a pobreza no Brasil!

Para viabilizar a superacao da pobreza no Brasil,
pessoas, empresas € instituicdes generosas e de bom
coragao realizam doagdes para a KOLPING BRASIL
Nnos seguintes canais:

www.kolping.org.br/doar/

PIX com QR Code:

Abra o APP do Banco

DEPOSITO NACIONAL R$
Banco Sicredi - 748
Agéncia: 0726

Conta Corrente: 7655-7
Fav: KOLPING BRASIL
CNPJ: 44.041.218/0001-60

DEPOSITO DOLAR AMERICANO U$

Intermediary Bank: Commerzbank AG

New York - NY - USA

SWIFT Code: CITIUS33

Beneficiary Bank: Banco Cooperativo SICREDI
SWIFT Code: BCSIBRRS

Beneficiary Customer: Kolping Brasil

Branch Number / Account Number: 0726 / 07655-7
BR3701181521007260000076557C2

DEPOSITO EURO €%

Intermediary Bank: Commerzbank AG

Frankfurt - Germany

Swift Code: cobadeff

Beneficiary Bank: Banco Cooperativo Sicredi
Swiftcode: BCSIBRRS

Beneficiary Customer: Kolping Brasil

Branch Number / Account Number: 0726 / 07655-7
BR3701181521007260000076557C2

30 [l 2025



http://www.kolping.org.br/doar/

Parecer dos Auditores
Independentes

Aos administradores da KOLPING BRASIL:

OPINIAO

Examinamos as demonstragcdes financeiras da KOLPING BRASIL, que compreendem
o balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2025 e as respectivas demonstra-
¢cdes do resultado, das mutacdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para
o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas,
incluindo o resumo das principais politicas contabeis. Em nossa opinido, as de-
monstracdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em todos
0s aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da KOLPING BRASIL
em 31 de dezembro de 2025, o desempenho de suas operacdes e os seus fluxos
de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil.

BASE PARA OPINIAO

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacio-
nais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, es-
tdo descritas na secao a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela audi-
toria das demonstragcdes financeiras”. Somos independentes em relacao a Entidade,
de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Pro-
fissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acor-
do com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente
e apropriada para fundamentar nossa opiniao.
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Responsabilidades da Administraciao
pelas demonstracoes financeiras

A administragao é responsavel pela elaboracao e adequada apresentacao das de-
monstracdes financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir
a elaboracao de demonstracdes financeiras livres de distor¢cao relevante, indepen-
dentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracao das demonstrag¢des financeiras, a administragao é responsavel pela
avaliacao da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso
dessa base contabil na elaboragao das demonstrag¢des financeiras, a nao ser que
a administracao pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou Nnao
tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sao aqueles com responsabilidade
pela supervisao do processo de elaboragcao das demonstracdes financeiras.

Responsabilidades dos auditores pela
auditoria das demonstracoes financeiras

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que as demonstragdes financei-
ras, tomadas em conjunto, estao livres de distorcao relevante, independentemente
se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opi-
niao. Seguranca razoavel € um alto nivel de segurancga, mas, Nnao, uma garantia de
gue a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria sempre detectam as eventuais distor¢cdes relevantes existentes. As distor-
¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quan-
do, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspec-
tiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstracdes financeiras. Como parte da auditoria realizada de acordo com as
normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional
e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.

Sao Paulo, 6 de marcgo de 2026

g A s,
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A_gradecimento

E com grande alegria e profundo reconhecimento que celebramos mais um ano
marcado por importantes conquistas e realizacdes promovidas pela KOLPING
BRASIL. Este relatorio anual reflete os avangos alcancados em nossos projetos,
acdes e indicadores, frutos do compromisso e da dedicacao de cada pessoa que
caminha conosco. Contar com o apoio de colaboradores tdo empenhados € motivo
de gratidao e inspiracao para seguirmos firmes em nossa missao.

Expressamos aqui nosso sincero agradecimento a todos que contribuiram com seu
tempo, talentos, recursos e dedicacao para que nossos objetivos fossem alcanca-
dos. Por meio de doacgdes, trabalho voluntario, parcerias e oracdes, cada gesto foi
fundamental para fortalecer nossa missao de promover a dignidade humana
e 0 bem comum.

Por meio deste relatério, reafirmamos Nnosso compromisso com a transparéncia,
a responsabilidade e a clareza na apresentacao de nossas acdes e resultados.
Entendemos que prestar contas € uma forma essencial de fortalecer a confianca
e a relagao com todos aqueles que fazem parte da familia Kolping: associados,
colaboradores, parceiros, voluntarios, doadores e comunidades e familias atendidas.

Acreditamos que comunicar de maneira objetiva e acessivel nossas atividades
e impactos é indispensavel para garantir uma gestdo cada vez mais transparente
e eficiente. Além disso, esse processo contribui diretamente para o aprimoramento
continuo de nossas praticas, fortalecendo nossas decisdes e nossa atuacao social

Os dados apresentados nestas paginas representam muito mais do que estatis-
ticas; eles expressam nosso compromisso verdadeiro com a promocao da justica
social, da solidariedade e do desenvolvimento integral das pessoas. Nosso propdsito
€ estreitar ainda mais os vinculos com nossos parceiros e fortalecer a confiangca em
Nossa Missao.

Temos consciéncia de que os projetos desenvolvidos ao longo desta caminhada
sao desafiadores e exigem perseveranca, dedicagcao e coragem. Ainda assim, segui-
mMos convictos de que cada acgao realizada reafirma nosso propdsito de sermos pre-
senca transformadora na sociedade, inspirados pelo ensinamento de Jesus Cristo
de ser sal da terra e luz do mundo.

Como organizacao de identidade Catdlica, permanecemos guiados pelos
valores do Evangelho, pelo amor a Igreja e pelo exemplo do nosso fundador, o Beato
Adolfo Kolping. E motivo de grande alegria contar com tantas pessoas compro-
metidas com os mesmos ideais e propodsitos. Unidos na fé e na solidariedade,
seguimos fortalecendo a grande familia Kolping e promovendo impacto positivo nas
comunidades onde estamos presentes.

A todos vocés, deixamos nossa Mmais sincera gratidao por contribuirem para que
a KOLPING BRASIL continue sendo uma instituicao soélida, atuante e comprometida
com sua missao. Que Deus siga conduzindo nossos caminhos, abengcoando nossos
projetos e iluminando cada passo de nossa caminhada.

Diretoria Executiva Nacional
Kolping Brasil
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Egistros e Titulos

Fundacgao.
18/04/1972.

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNP3J).
CNPJ n.° 44.041.218/0001-60 - Desde 05/07/1972.

Inscricdo Municipal de Sao Paulo - SP.
Inscricdo Municipal n.° 6.613.124-3, deferida em 17/06/2020.

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS).
Portaria n.° 49, de 9 de maio de 2022, da Secretaria Nacional de Assisténcia Social,
publicada no Didrio da Unido em 25/05/2022. Protocolo n.° 308796.1537860/2025.

Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades - CRCE.
NUmero n.° 0275/2018 - Decreto 57.501, de 8 de novembro de 2011.

Certificado de Inscricdes nos Conselhos Municipais de Assisténcia Social.
Carapicuiba - SP: inscricdo n.° 22/2011 - Prazo Indeterminado.

Osasco - SP: n.° 63/2013 - Prazo Indeterminado.

Parauapebas - PA: inscricdo n.° 045/2025 - Prazo: 30/04/2027.

Rio do Sul - SC: inscricdo n.°13/2021 - Prazo Indeterminado.

S&o Paulo - SP: inscricdo n.° 1.699/2020 - Prazo Indeterminado.

Salvador — BA: Inscricdo n° 490/2024 — Prazo Indeterminado.

Utilidade Publica do Municipio de Sido Paulo/SP.
Decreto n.° 64.397/2025, publicado em 07/07/2025, Ato do Executivo n° 1558700,
Documento: 1277534 46.

Utilidade Publica Estadual de Sao Paulo.
Decreto n.°15.119/80, publicado no Diario Oficial do Estado em 06/06/1980,
devidamente renovado regularmente.

Cadastro PRO SOCIAL SEADS.
Codigo de identificacdo SEDS/SP n° 3605/1979.

Ultima alteracio estatutaria.
4° Oficial de Registro de Titulos e Documentos de Pessoa Juridica da Comarca de
S&o Paulo/SP, registrado sob o n.° 725.060, livro A, em 01 de setembro de 2025.

Cadastro das Entidades de Defesa dos Direitos Humanos
do Estado de Sao Paulo - CEDHESP.
Processo SEI n° 019.00003896/2023-01 - Validade de 06/10/2023 a 05/10/2026.

Id EuropeAid (Cadastro PADOR).
BR -2021-CYZ - 0203048755.
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KOLPING

Quem quiser eliminar os
males da vida social ajude
a vida familiar.

Beato Adolfo Kolping
Fundador da Kolping

Faga seu pix para a
superacido da pobreza!

Siga-nos nas
Redes Sociais

@kolping.brasil

Abra o APP do Banco

Rua Barao de Itauna, n°® 379
Alto da Lapa, Sao Paulo, SP

@ /kolping.brasil CEP: 05078-080
O /kolpingbrasil +55 (11) 3836-9996
Q @kolpingbrasil kolping@kolping.org.br
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