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Mensagem da Direção

União é a palavra que escolhemos para iniciar a apresentação do relatório 
de atividades da Obra Kolping do Brasil do ano de 2020.

A união é a combinação de vários elementos semelhantes e diferentes com 
o intuito de formar um conjunto em prol a alguma ação ou situação.

É o ato de unir duas ou mais partes distintas, combinando esforços e pen-
samentos para o bem comum, se tornando uma coisa só.

A corrente da solidariedade uniu novamente parceiros, voluntários e mem-
bros da Kolping Brasil em prol de um único objetivo: lutar pela superação da 
pobreza, em todas as suas formas, em nosso país.

E é por este motivo que temos orgulho de apresentar parte das realizações 
do ano de 2020, de nossos programas e projetos em todo Brasil, que impacta-
ram diretamente a vida de tantas pessoas necessitadas. 

Resultados possíveis somente pela dedicação e empenho de associados, 
doadores, voluntários, colaboradores e tantos parceiros mobilizados, que com 
seus esforços e recursos, colaboraram ativamente em cada projeto realizado, 
com cada pessoa atendida.

Estimado leitor, desejamos que esses resultados sejam também motivos 
para incentivá-lo a se unir a esta causa, com coração e ação. E caso já esteja 
unido, que sirva como combustível para te motivar a ampliar a sua dedicação e 
parceria, para juntos construirmos um Brasil melhor.

O ato de unir pensamentos, esforços e recursos em prol daqueles que mais 
precisam, é uma incrivel demonstração de cidadania e solidariedade.

Com orgulho dos resultados alcançados, te desejamos uma ótima leitura!

Atenciosamente,

Sinésio Luiz Antonio 

Presidente

João Ederson de Oliveira e Silva
Diretor Executivo
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Apresentação

A Obra Kolping do Brasil é uma associação sem fins lucrativos que atua 
na superação da pobreza por meio de formação e trabalho. Seus programas 
e projetos visam colaborar para a erradicação da pobreza em todas as suas 
formas no Brasil.

Transformar as realidades sociais 
no exercício da cidadania através 
do desenvolvimento profissional, 

ambiental, cultural, religioso  
e comunitário.

Superação da pobreza

Constituir uma sociedade 
evangelizada e justa em que 

todos tenham oportunidades de 
auto realização e uma vida digna

Fé em Cristo, Solidariedade,
Honestidade, Responsabilidade

e Qualidade
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Um pouco sobre nós

Desde sua fundação em 1849 atua 
há mais de 170 anos no mundo pela 
dignidade humana
Fundada na Alemanha em 1849 a Kolping é 
uma organização internacional presente em 62 
países com mais de 400.000 associados em 
todo o mundo.

A Kolping atua no Brasil desde 1923, quando chegou a 
primeira unidade Kolping no país, desenvolvendo projetos 
que auxiliam as pessoas a terem uma vida mais digna por 
meio de formação e trabalho.

Uma história de 97 anos no Brasil pela 
superação da pobreza
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48 anos como Associação Nacional

Milhares de pessoas beneficiadas

No Brasil a organização da Associação Kolping em âmbito 
Nacional se deu oficialmente em 1972, quando as distintas 
unidades Kolping passaram a ser coordenadas pela Obra 
Kolping do Brasil.

Desde a sua fundação até hoje milhares de 
pessoas foram atendidas pelos projetos da 
Kolping elevando a sua condição social, cultural, 
profissional e espiritual.
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Principais Indicadores
Atuando diretamente na superação da pobreza a Kolping Brasil  

apresenta os seguintes números de 2020:

atendimentos realizados por todas as unidades 
da associação

pessoas beneficiadas diretamente

pessoas beneficiadas indiretamente

A Associação Kolping é composta por

associados voluntários Unidades locais 
denominadas 
Comunidades 

Kolping

Unidades de 
coordenação 

estadual 
denominadas 
Obras Kolping 

Estaduais
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Estrutura Organizacional

Toda a constituição da Obra Kolping do Brasil parte de seus associados efeti-
vos que estão vinculados às unidades locais denominadas Comunidades Kolping. 
Eles têm o direito de votar e ser votados e assim, nas assembleias das Comuni-
dades, elegem as Diretorias locais que tem o papel de dirigir essas unidades.

A instância que coordena as unidades locais é denominada Obra Kolping 
Estadual que, por sua vez, tem uma diretoria que é eleita nas assembleias es-
taduais pelos associados efetivos daquele estado.

Por fim, a Federação Nacional é denominada Obra Kolping do Brasil e é di-
rigida pela Diretoria Executiva Nacional que é eleita nas Assembleias Gerais 
Nacionais pelos associados efetivos que são delegados para representar cada 
esta do país.

Para auxiliar a Diretoria Executiva Nacional existe também a Diretoria Na-
cional que é composta pelos membros da Diretoria Executiva Nacional mais os 
Presidentes de cada Obra Kolping Estadual.

Subordinado à Diretoria Executiva Nacional existe o Escritório Nacional que 
é composto por profissionais contratados para executar as deliberações da Di-
retoria Executiva Nacional e das instâncias superiores.
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Obras Kolping 
Estaduais

Comunidades
Kolping

12 Coordenações Estaduais 
formalizadas

06 Equipes de Coordenação 
Estadual

163 Unidades locais

Assembleia 
Geral da 

Obra Kolping

Diretoria 
Nacional

Conselho 
Fiscal

Diretoria 
Executiva

Escritório
Nacional

u
u

u
u

u

u
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Formas de Atuação Social
No Brasil a Kolping atua em 3 instâncias:

ESTADUAL - OBRA KOLPING ESTADUAL
Sua principal função é animar, coordenar e assessorar administrativamente 
as unidades Kolping locais que estão presentes em seu Estado e ser o elo de 
ligação entre a Federação Nacional e as Comunidades Kolping locais. Também 
podem executar projetos diretamente para atender às necessidades locais.

LOCAL - COMUNIDADES KOLPING
São as unidades locais da Obra Kolping do Brasil que desenvolvem atividades 
tanto para os públicos atendidos nos projetos sociais - atuando na superação 
da pobreza -, quanto ações de formação e convivência para os associados 
Kolping. Portanto, a maior parte da ação social da Obra Kolping do Brasil acon-
tece nas Comunidades Kolping.

NACIONAL – OBRA KOLPING DO BRASIL
Tem o papel de assessorar as instâncias estaduais e locais a desempenha-
rem os seus papeis. Para isso, realiza ações de captação de recursos para os 
projetos locais, desenvolve subsídios e materiais de apoio, promove treina-
mentos, capacitação técnica e humana para seus membros.
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Atuando pela superação da pobreza

As Comunidades Kolping identificam as principais necessidades so-
ciais em diferentes áreas do país e desenvolvem projetos com impacto 
transformador.

Todos esses projetos fazem parte de 5 programas sociais da Obra Kolping 
do Brasil, que capta recursos para execução dessas iniciativas.

Desenvolvimento de Crianças  
e Adolescentes

Formação de Jovens, Adultos  
e Empreendedorismo

Combate à Fome e à Seca

Promoção Integral da Família

Desenvolvimento Comunitário
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Atendimentos realizados por todas 
as unidades Kolping no Brasil

Estes são os números consolidados de todo o Brasil.
Leva em conta os números da Federeção Nacional com os referentes às  

Obras Kolping Estaduais e Comunidades Kolping Locais.
Para a superação da pobreza por meio de formação e trabalho as 

Comunidades Kolping e Obras Kolping Estaduais trabalharam duro e 
desenvolveram diversos projetos que tiveram um impacto significativo no Brasil.

18
Estados 

Brasileiros

111
Municípios

Participantes

175
Unidades 

Kolping

504
mil

Atendimentos
Realizados

Pessoas
Beneficiadas
Diretamente

100
mil

Pessoas
Beneficiadas

Indiretamente

292
mil

Destinados para a
superação da

pobreza no
Brasil

R$ 16
milhões
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Números por 
Programa Social 
Kolping

Referentes aos atendimentos realizados 
pela Federação Nacional em 2020
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Programa Desenvolvimento de 
CRIANÇAS E ADOLESCENTES

No Brasil muitas crianças e adolescentes vivem em um contexto de pobreza e 
vulnerabilidade social, ficando expostas a situações de risco, que vão desde a falta de 
acesso à educação e alimentação de qualidade, até a exploração de trabalho infantil, 
aliciação pelo mundo do crime, drogas, prostituição e situação de violência.

Por conta dessa realidade, o Programa Desenvolvimento de Crianças e 
Adolescentes busca criar alternativas para colaborar com a diminuição da desigual-
dade social e garantia de um desenvolvimento digno para essas crianças e jovens.

A Kolping desenvolve projetos de educação infantil, formação cultural e cidadã, 
atividades esportivas e projetos de contraturno escolar com o objetivo de possibilitar 
que essas crianças e adolescentes se formem de maneira integral enquanto seres 
humanos, em seus mais diversos aspectos, e atinjam seu máximo potencial para 
se tornarem capazes de inferir positivamente no lugar onde vivem, contribuindo com 
a transformação da realidade na qual se encontram.

Este programa é fundamental para que elas tenham menor risco e vulnera-
bilidade social e possam transformar suas vidas e de suas famílias.

1
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Números referentes aos atendimentos realizados pela Federação Nacional em 2020

Este programa é fundamental para que elas tenham menor risco e 
vulnerabilidade social e possam transformar suas vidas e de suas famílias.

09

R$ 678
mil

11

03
Estados Brasileiros

Municípios Participantes

destinados para 
a superação  
da pobreza

Entidades Atendidas

576
Atendimentos Realizados

1.489
Pessoas Beneficiadas 
Diretamente

7.445
Pessoas Beneficiadas 

Indiretamente
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Programa Formação de 
JOVENS, ADULTOS E  
EMPREENDEDORISMO

Com a conjuntura econômica atual, o mercado de trabalho para os jovens 
no Brasil tem sido cada vez mais complexo. A baixa qualidade da educação com 
as poucas oportunidades de exercer uma primeira profissão, fazem com que os 
jovens carentes do Brasil tenham muita dificuldade para se inserir no mercado 
de trabalho, principalmente quando estão afastados dos centros urbanos.

Justamente por conta da falta de trabalho e renda, muitos jovens acabam 
ingressando no crime, no tráfico de drogas, em atividades ilícitas e violentas, 
prejudicando seu futuro.

Além disso, existem adultos com plenas condições físicas e psicológicas 
para exercer uma profissão, mas por conta do analfabetismo ou da falta de 
qualificação técnica, acabam ficando à margem do mercado de trabalho sem 
ter condições de sustentar suas famílias dignamente.

Para superar essa situação, a Kolping, através do Programa Formação de 
Jovens e Adultos e Empreendedorismo, desenvolve projetos de formação pro-
fissional, geração de trabalho e renda, alfabetização de jovens e adultos, inter-
câmbio cultural, empreendedorismo econômico e social e desenvolvimento de 
trabalhadores autônomos.

O trabalho gera oportunidade de superação da pobreza e de todos os ma-
les que a acompanham. Através dele, muitas famílias elevam sua condição 
de vida no aspecto econômico, material e, principalmente, recuperam a dig-
nidade e autoestima que haviam perdido.

2



19

Números referentes aos atendimentos realizados pela Federação Nacional em 2020

Este programa têm como objetivo oferecer conhecimentos e habilidades que permitem 
aos jovens e adultos acessar trabalho e renda para possibilitar uma vida digna.

08

R$ 319
mil

07

06
Estados Brasileiros

Municípios Participantes

destinados para 
a superação  
da pobreza

Entidades Atendidas

432
Atendimentos Realizados

1.324
Pessoas Beneficiadas 
Diretamente

6.620
Pessoas Beneficiadas 

Indiretamente
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Programa Combate 
FOME E À SECA

A maior parte da área rural do Brasil sofre com a precariedade de infraes-
trutura: faltam escolas, hospitais e oportunidades de emprego. As famílias que 
continuam vivendo no campo precisam criar suas próprias formas para sobre-
viver. Essa situação se agrava ainda mais em lugares no semiárido nordestino, 
que não tem fontes permanentes de água doce e que, para tornar a vida pos-
sível, é preciso aproveitar a água das chuvas que caem na região com pouca 
regularidade, por conta da seca.

A maior parte da população que vive nessas regiões sobrevive da agricultu-
ra e criação de animais, e para ajudar a transformar suas realidades, a Kolping, 
através do Programa Combate à Fome e à Seca, desenvolve projetos de agri-
cultura e pecuária familiar e de convivência no semiárido.

Por este programa são construídas cisternas que coletam e armazenam 
água captada das chuvas; as famílias recebem formação para armazenar, 
tratar e utilizar a água de maneira sustentável. Também são produzidas hor-
tas e quintais produtivos que colaboram para a sua sobrevivência nutricional 
e geração de renda das famílias, que podem vender os alimentos excedentes 
de sua produção.

Neste programa, as famílias também aprendem a gerar renda através de 
aquisição, reprodução e venda de animais, produção de artesanatos e produtos 
caseiros e desenvolvimento de pequenos empreendimentos produtivos.

3
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Números referentes aos atendimentos realizados pela Federação Nacional em 2020

Por este programa são construídas cisternas, produzidas hortas e também quintais 
produtivos que colaboram para a sobrevivência nutricional e geração de renda das famílias.

08

R$ 69
mil

01

01
Estados Brasileiros

Municípios Participantes

destinados para 
a superação  
da pobreza

Entidades Atendidas

96
Atendimentos Realizados

108
Pessoas Beneficiadas 
Diretamente

540
Pessoas Beneficiadas 

Indiretamente



Programa Promoção Integral da 
FAMÍLIA

A família é fundamental para o desenvolvimento do ser humano, lugar em 
que se começa a formar a identidade, onde se aprende a conviver com outras 
pessoas, recebe os primeiros valores, conhecimentos e percepções sobre a vida 
e o mundo.

Levando em consideração a importância da família, a Kolping, através do 
Programa Promoção Integral da Família, desenvolve projetos de atendimento 
psicossocial, apoio à moradia, assistência a pessoas com deficiência, promo-
ção da terceira idade, assistência emergencial e projetos voltados à mulheres e 
imigrantes.

Esses projetos têm objetivo de fortalecer a função protetiva da família e 
seus membros que estão em situação de risco e vulnerabilidade, fornecendo 
atendimento socio-assistencial quando necessário, visando potencializar a au-
tonomia e protagonismo dos indivíduos, contribuindo, dessa forma, para a me-
lhoria da qualidade de vida da família e da sociedade como um todo.

4
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Números referentes aos atendimentos realizados pela Federação Nacional em 2020

Esses projetos têm o objetivo de fortalecer a função protetiva da família e seus membros 
que estão em situação de risco e vulnerabilidade social.

53

R$ 568
mil

62

13
Estados Brasileiros

Municípios Participantes

destinados para 
a superação  
da pobreza

Entidades Atendidas

677
Atendimentos Realizados

3.178
Pessoas Beneficiadas 
Diretamente

15.890
Pessoas Beneficiadas 

Indiretamente
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Programa Desenvolvimento 
COMUNITÁRIO

É através de formações que a Kolping desenvolve pessoas para se tornarem 
líderes comunitários que contribuem para a superação da pobreza nas realida-
des locais.

Todo o desenvolvimento das atividades, projetos e formação de lideranças 
acontecem no espaço físico das unidades Kolping, locais que necessitam de 
infraestrutura adequada, material de comunicação, estrutura de pessoal e téc-
nica para que as ações de superação da pobreza ocorram efetivamente.

Assim, o Programa Desenvolvimento Comunitário procura viabilizar que a 
estrutura que dá suporte aos projetos sociais seja garantida como: Capacitação 
de lideranças, formação associativa e sociopolítica, aquisição de equipamen-
tos, reforma ou construção de unidades, negócios sustentáveis, realização de 
eventos, investimento em pessoas, materiais de comunicação e despesas de 
suporte aos projetos sociais.

É através dessas ações de formação e convivência para os associados e 
líderes Kolping que é possível mobilizar pessoas para a causa da superação 
da pobreza, fazendo com que a ação social da Kolping aconteça efetivamente, 
transformando as realidades sociais.

5
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Números referentes aos atendimentos realizados pela Federação Nacional em 2020

Este programa desenvolve capacitação de lideranças, formação sociopolítica e associativa, 
negócios sustentáveis, eventos e garante a estrutura de suporte aos projetos sociais.

29

R$ 1.1
milhão

57

18
Estados Brasileiros

Municípios Participantes

destinados para 
a superação  
da pobreza

Entidades Atendidas

1.900
Atendimentos Realizados

2.492
Pessoas Beneficiadas 
Diretamente

12.460
Pessoas Beneficiadas 

Indiretamente
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Programas e  
Projetos Administrativa  

de suporte
aos projetos

Recursos 
Humanos

Sustentabilidade
O VOLUME DE RECEITAS EM 2020 FOI R$ 4.057.714 
DISTRIBUÍDO DA SEGUINTE FORMA:

Para assegurar a sustentabilidade de sua ação social, a Kolping Brasil 
realiza diferentes estratégias de captação e geração de recursos, que 
estão organizadas em três dimensões:

Doações de pessoas físicas e jurídicas: 
Desenvolvimento de parcerias e ações com foco em doação para pro-
gramas, projetos e serviços voluntários.

2%

70% 70% 19%

75%

Aplicações financeiras:
Gestão responsável de aplicações financeiras para colaborar a sus-
tentabilidade institucional.

Geração de receitas próprias:
Venda de produtos e materiais institucionais, arrecadação de taxa de 
associados e locação de imóveis.

As despesas foram de R$ 3.985.017 e tiveram a seguinte distribuição:

11%

23%26
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Para viabilizar a superação da pobreza no Brasil, pessoas, 
empresas e instituições generosas e de bom coração realizam 
doações para a Kolping Brasil nos seguintes canais:
www.kolping.org.br/doar/

Depósito Bancário 
Banco Bradesco – 237 
Ag: 1789 – c/c: 6221-9
Fav: Obra Kolping do Brasil
44.041.218/0001-60
financeiro@kolping.org.br

29



Parecer dos Auditores Independentes
Aos administradores da
Obra Kolping do Brasil

Opinião
Examinamos as demonstrações financeiras da OBRA KOLPING DO BRASIL, 

que compreendem o balanço patrimonial em 31 de dezembro de 2020 e as 
respectivas demonstrações do resultado, das mutações do patrimônio líquido e 
dos fluxos de caixa para o exercício findo nessa data, bem como as correspon-
dentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais políticas contábeis.

Em nossa opinião, as demonstrações financeiras acima referidas apresen-
tam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial 
e financeira da OBRA KOLPING DO BRASIL em 31 de dezembro de 2020, o de-
sempenho de suas operações e os seus fluxos de caixa para o exercício findo 
nessa data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil.

Base para Opinião
Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e inter-

nacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais 
normas, estão descritas na seção a seguir, intitulada “Responsabilidades do au-
ditor pela auditoria das demonstrações financeiras”. Somos independentes em 
relação à Entidade, de acordo com os princípios éticos relevantes previstos no 
Código de Ética Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas 
pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais Respon-
sabilidades éticas de acordo com essas normas. 

Acreditamos que a evidência de auditoria obtida é suficiente e apropriada 
para fundamentar nossa opinião.

Responsabilidades da administração pelas demonstrações financeiras
A administração é responsável pela elaboração e adequada apresentação 

das demonstrações financeiras de acordo com as práticas contábeis adotadas

30



no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessários para 
permitir a elaboração de demonstrações financeiras livres de distorção relevan-
te, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboração das demonstrações financeiras, a administração é responsá-
vel pela avaliação da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, 
quando aplicável, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional 
e o uso dessa base contábil na elaboração das demonstrações financeiras, a não 
ser que a administração pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operações, ou 
não tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operações.

Os responsáveis pela governança da Entidade são aqueles com responsabili-
dade pela supervisão do processo de elaboração das demonstrações financeiras.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das  
demonstrações financeiras

Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as demonstrações 
financeiras, tomadas em conjunto, estão livres de distorção relevante, indepen-
dentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatório de auditoria con-
tendo nossa opinião. Segurança razoável é um alto nível de segurança, mas, 
não, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas bra-
sileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorções 
relevantes existentes. As distorções podem ser decorrentes de fraude ou erro e 
são consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam 
influenciar, dentro de uma perspectiva razoável, as decisões econômicas dos 
usuários tomadas com base nas referidas demonstrações financeiras.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e 
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ce-
ticismo profissional ao longo da auditoria.

São Paulo, 12 de fevereiro de 2021.

Presley José Godoy
CRC 1 SP 185.052/O-5

SGS Auditores Associados S/S Ltda
CRC 2 SP 024.456/O-4
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processos e resultados.

A TRANSPARÊNCIA das informações com os indicadores apresentados nes-
te relatório anual, visou aumentar a confiabilidade nos trabalhos realizados, pois, 
entendemos que esta é a melhor forma de comunicar e demonstrar nosso com-
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Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ) 
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Id EuropeAid (Cadastro PADOR) 
BR - 2021 – CYZ - 0203048755



“Quem quiser eliminar os males da vida social
ajude a vida familiar.”

Beato Adolfo Kolping
Fundador da Obra Kolping

Rua Barão de Itaúna, nº 379
Alto da Lapa

cep: 05078-080 – São Paulo – SP
+55 (11) 3836-9996

kolping@kolping.org.br
www.kolping.org.br


